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CONECEF aprova pauta
especifica da Campanha
Nacional 2018

O 34° Congresso Nacional
dos Empregados da Caixa Econo-
mica Federal (Conecef), realizado
em Sao Paulo nos dias 7 e 8 de ju-
nho de 2018, aprovou a pauta de
reivindicagdes dos trabalhadores
do banco para a Campanha Na-
cional 2018. A minuta tem como
principais eixos a defesa da Cai-
xa 100% publica, da Funcef, do
Saude Caixa, da democracia e
nenhum direito a menos. O Con-
gresso realizado em Sdo Paulo
contou com a participagdo de 312
delegados, de todo o Pais, repre-
sentando empregados da ativa e
aposentados.

Vérios associados da ASAS
BNH/CEF compuseram a delega-
¢do do Rio de Janeiro, formada por
27 delegados. Propostas para edi-
¢do de livro do Saude Caixa e para
que as entidades entrem com agio
civil publica contra o equaciona-
mento foram também apresentadas
pela Associagdo no Encontro Es-
tadual e levadas ao Conecef. Duas
mogdes foram aprovadas, sendo
uma contra os representantes do
governo no Conselho de Admi-
nistragdo da Caixa e outra sobre a
indicagdo politica do presidente da
Funcef, Carlos Vieira, por aliados
do Michel Temer.

Equacionamento
da Funcef nao
equaciona,
esquarteja
=~

Todos sabem que o equa-
cionamento da Funcef foi enfia-
do goela abaixo dos aposentados
e pensionistas. Porém, o que hoje
afeta os inativos, no futuro atin-
gira os que hoje estdo na ativa na
Caixa Economica. Tem que ha-
ver uma soluc@o para esse sério
problema.

Muitos defendem, inclusi-
ve a ASASBNH/CEF, que haja
uma agdo civil publica, patroci-
nada por todas entidades repre-
sentativas dos trabalhadores da
Caixa, contra o equacionamento
da Funcef que nao equaciona
nada. Ele na verdade, esquarteja
direitos, rendimentos, sonhos e
até familias.
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EDITORIAL

Voto, um direito inalienavel

A Constituicdo do Brasil
¢ sabia ao prescrever que todo
poder emana do povo, para o
povo e pelo povo. O voto tem
esse significado, mas ndo s6 ele
em si. A cada momento da nossa
participagdo, ¢ um voto que esta-
mos depositando na urna. A par-
ticipacdo politica ¢ também um
direito inalienavel, do qual, tam-
bém ndo devemos, em hipotese
alguma, abrir mdo. No6s pode-
mos integrar multiplas ativida-
des, que vao desde participar de
uma Associagdo como a ASAS-
BNH/CEF, a atuar se candida-
tando ou votando em alguém que
conhecamos efetivamente, ndo
s6 no candidato, mas no partido,
porque um esta ligado ao outro
indelevelmente.

Recentemente, uma série
(filme) brasileira tratou da poli-
tica brasileira, a que chamou de
Mecanismo. Chamou de meca-
nismo os politicos que recebiam
doagdes de empresas privadas;
os politicos que davam em troca
determinados favores; a corrup-
¢do que alimenta esse sistema
etc. De fato, todos os brasileiros
sabiam que esse ‘“mecanismo”
sempre funcionou assim e ndo
lhe era dado outra alternativa.

Por tudo isso, se vé que o
“mecanismo” funciona ha 500
anos no Brasil. E a nossa cultu-
ra. Semelhante a americana, mas
com algumas diferengas: por
exemplo, nos Estados Unidos o
lobby ¢ permitido, assim como
nao ha caixa 2, ja que as empre-
sas sdo permitidas doa¢des sem
limites.

Aqui no Brasil, temos os
dois mecanismos, s6 que de
forma oficiosa. A diferenga, em
relagdo ao caixa 2 € que uma
empresa nos Estados Unidos so
pode fazer doagdes para um par-
tido e ndo para todos ou varios,
como no Brasil. Ja o lobby ndo
oficial é considerado ilegal e de-
nominado de trafico de influén-
cia, mas ele faz parte também do
mecanismo, da troca de favores,
do toma la da ca.

Ora, de tudo isso, dessa
analise, se pode depreender que
toda a sociedade brasileira ¢
corresponsavel e que se o tal
“mecanismo” esta errado, va-
mos corrigi-lo, porém se ha algo
a ser criminalizado ¢ o “meca-
nismo” em si € ndo as pessoas,
sejam os eleitos ou eleitores.

Por tudo isso, podemos

A

chegar a seguinte concluséo:

considerando que esse “meca-
nismo” ja nao satisfaz mais os
anseios do eleitor, passemos
entdo para o financiamento pu-
blico exclusivo de campanha,
porque afinal de contas isso ja
ocorre: toda a conta do “meca-
nismo”, seja ela qual for, venha
de onde vier e da forma que
vier, ¢ 0 povo quem paga essa
conta e muito mais cara, que,
por sua propria dindmica, ndo
fecha, ou seja, uma conta im-
pagével.

De outro lado, temos que
considerar um periodo de tran-
sicdo e descriminalizarmos os
atos dos politicos, assim como,
dos seus eleitores. E claro que
aqueles que enriqueceram sem
causa, tiveram enriquecimento
ilicito, deverdo responder pe-
rante a Receita, devolvendo o
que ndo lhes pertence.

No mais, devemos levar
em conta o critério mencionado
acima na hora de votar, tanto
em relacdo aos politicos, mas
também em relagdo aos parti-
dos que devem ter uma histo-
ria de luta a favor do povo e do
empoderamento desse povo, na
forma constitucional.

A Diretoria

54 anos do ex-BNH com missa e almocgo

Em comemoragdo ao aniver-
sario de 54 anos de criagdo do ex-
tinto Banco Nacional de Habitagdo
(BNH), a ASASBNH/CEF celebra
missa em Ag¢do de Gragas, no dia 21
de agosto, as 11h, no Convento San-

to Antonio, no Largo da Carioca,
Centro do Rio de Janeiro.

Apos a celebragdo liturgica, a
Entidade oferecera um almogo aos
associados no Clube de Engenharia,
que fica na Avenida Rio Branco,

124, Centro da Cidade. A ASASB-
NH/CEF convida seu quadro social
e amigos para participarem desse
evento que marca a importante his-
toria dos antigos empregados do
BNH e da Caixa.
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Parceria com escritorio de
advocacia Gutman e Silva auxilia
associados com questoes juridicas

A ASASBNH/CEF, uma das
mais importantes Associacdes
dos ex-Servidores do Banco Na-
cional de Habitacdo e¢ da Caixa
Economica Federal, hd 36 anos
vem defendendo com afinco os
interesses dos seus associados e,
através da realizacdo de sistema
de parcerias, vem conseguindo
oferecer inimeros beneficios ao
quadro social.

Entre as parcerias realiza-
das pela Entidade esta o convénio
com o escritorio de advocacia
Gutman e Silva, que conta com
competentes advogados que atu-
am impetrando acdes dos asso-
ciados relacionadas ao reajuste
de auxilio alimentagdo e afins,
agdes coletivas de bitributacao,
cujo patrono era o Dr. Sebastido
de Souza, ag¢des de funcao, tra-
balhistas, previdenciarias, civeis
e criminais, agdes de direito do
consumidor, incluindo Saude
Caixa (em estudo).

A parceria conveniada com
o escritorio Gutman e Silva pro-
porciona percentual e honorarios

aos associados de 20% no su-
cesso das agdes, ndo impedindo
a cobranca de parcelas em agdes
de risco. Ja em relag@o as agdes,
cujo patrono era o Dr. Sebastido
de Souza, intermediadas pela
ASASBNH/CEF, houve repasse
ao escritdrio, sendo que o percen-
tual originario com o Dr. Sebas-
tido, que era de 25%, foi mantido.

A Associacdo tem cogitado
a entrada de agdes relacionadas
ao Satude Caixa, aos que sairam
do PADV, ag¢des de auxilio ali-
mentagao e agdes de fungdo. Para
otimizar o atendimento, o escri-
tério Gutman e Silva expandiu e
passou a atender nas reparticdes
que ficam na Avenida Almirante
Barroso n° 63, salas 801 a 805, te-
lefone (21) 2532-3885, e na Aveni-
da das Américas, 8.505, sala 231,
Las Palmas Strip Center, Barra da
Tijuca, telefone (21) 2532-3885.
Informagoes também pelo telefo-
ne (21) 2509-6116 ou compareca
a Sede da Associagdo na Av. Rio
Branco, 120, Sala 714, Centro do

Rio de Janeiro.

Prestacao de contas da

Associacao sera

A Diretoria da ASAS
BNH/CEF convida os associa-
dos para participar no dia 21
de agosto da Assembleia Ge-
ral Ordinaria (AGO), a fim de
deliberar sobre a Prestacdo de
Contas da Associagdo, referente
ao exercicio do més de junho de
2017 a maio de 2018. A reunido
comega as 12h30, em primeira

dia 21 de agosto

convocagdo e as 13h, em se-
gunda, na Sede da Entidade, no
Centro do Rio de Janeiro.

O Presidente da ASAS
BNH/CEF, Afonso Henrique
Costa, reitera a importancia da
participag@o dos sécios para dar
continuidade as agdes de trans-
paréncia e éticas pautadas pela
Entidade.

Diretoria da
ASASBNH/CEF
comparece a evento
sobre tecnologia e
desafios sociais

O Presidente da ASASBNH/CEF,
Afonso Henrique Costa e o diretor da As-
sociagdo, Lazaro Antonio Santana, partici-
param nos dias 20 e 21 de abril, do Inspira
Fenae 2018, maior evento de gestdo do co-
nhecimento para o pessoal da Caixa, reali-
zado no hotel Windsor Oceénico, na Barra
da Tijuca, Rio de Janeiro.

Com o tema central “Desafios So-
ciais de hoje e do futuro”, o evento de rea-
lizagdo da Fenae, foi repleto de palestras
reflexivas com palestrantes nacionais e
internacionais de renome, que abordaram
assuntos de extrema relevancia para o atual
momento como inovagéo, tecnologia, mora-
dia sustentéavel, sistema financeiro, diversi-
dade, longevidade e educagéo para o futuro.

O evento teve como mediadora, a
comediante e jornalista, Ménica lozzi e, no
segundo dia de apresentagdes, contou com
a participagdo e palestra do ator Lazaro Ra-
mos, que abordou sobre o tema diversidades.

Para o Presidente da ASASBNH/
CEF, Afonso Henrique Costa, participar
de um evento como este proporciona opor-
tunidade de realizar reflexdo sobre como as
novas tecnologias podem ser grandes alia-
das e molas propulsoras para a reducdo das
desigualdades sociais. “O evento foi muito
interessante, pois abordou assuntos relevan-
tes que estimulam o conhecimento e fazem
pensar sobre o futuro que nds desejamos
para nosso Pais. Realmente foram dias de
muita reflexdo”, disse.

EDITAL DE CONVOCAGAO
Assembleia Ordinaria de
Prestagéo de Contas
De conformidade com o Estatuto da Asso-
ciagdo dos Servidores do Ex-BNH e CEF
— ASASBNH/CEF, art. 1, § 1°, ficam os
Senhores Associados convocados a com-
parecer a Assembleia Geral Ordinaria a se
realizar no dia 21 de agosto de 2018, 32
feira, as 12h30min em primeira convocagao
e as 13h em segunda e Ultima convocagao,
com qualquer nimero de associados, na
av. Rio Branco, 120 — s/714/716, Centro,
Rio de Janeiro, RJ, para apreciagao e deli-
beragao sobre a seguinte pauta: prestagao
de contas do exercicio de junho de 2017 a
maio de 2018, cujos demonstrativos e com-
provantes se encontram a disposi¢ao dos
associados para verificagdo na Sede da

ASASBNH/CEF.
Afonso Henrique Costa
Presidente da ASASBNH/CEF
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ASASBNH/CEF ingressa com acao civil
contra o equacionamento da Funcef

Apods aprovagdo dos associa-
dos em Assembleia Geral Extraordi-
naria realizada no dia 12 de maio, na
Sede Administrativa da APCEF/RJ, a
ASASBNH/CEF, através do Dr. Elcio
Santana, ingressou na Justica Comum
do Tribunal de Justica do Estado do
Rio de Janeiro, com agdo civil publi-
ca contra os descontos extraordinarios
ocasionados pelo equacionamento da
FUNCEF.

Os argumentos basicos
da acdo interpdem que os associados
do fundo de pensdo, ndo podem arcar
pela omissdo da Caixa, como patroci-
nadora, a quem cabe fazer os aportes
para suprir as reservas, cOmo no caso
do contencioso (passivo trabalhista)
pela sua politica desastrosa de pesso-
al, que provocou um déficit atuarial de
R$2.420.767.000,00.

Da mesma forma, conside-
rando que a baixa da meta atuarial de
6% para 5,5%, resultou noutro déficit
de R$2.539.000.000,00 (valor corri-
gido até 2014, informado pela FUN-
CEF), ou seja, nos Planos de Beneficio
Definido, a redugdo da taxa de juros,
aumenta a previsdo matematica, redu-
zindo o resultado do plano.

Considerando, ainda, o
agravamento da tabua biométrica
AT83 para AT2000 (o que contrariou
a decisdo de 1.200 assistidos presen-

™ Al
L

tes no Simpodsio do Rio de Janeiro em
2009), sendo o valor corrigido até 2016,
o equivalente a R$522.000.000,00, ou
seja, o agravamento da tabua biomé-
trica, aumenta a provisdo matematica,
reduzindo o resultado do plano.

Considerando também
que a retirada da idade limite de 55
anos e responsabilidade da patrocina-
dora por impor a sua politica de pes-
soal, o que resultou noutro déficit de
R$7.003.000.000,00 (valor corrigido
até 2016), elevando, nesse mesmo va-
lor, a provisdo matematica da FUN-
CEF.

Dessa forma, chega-se a
um déficit mais virtual, que real, ca-
bendo acertos atuarias e contabeis
entre a Caixa e a FUNCEF, poupan-
do os assistidos e participantes desse
desconto na forma da Lei, sendo ve-
jamos, em 2016, a totalizagdo desse
passivo (a soma das parcelas descritas
acima) foi de R$12.484.676.000,00,
contra um déficit acumulado apresen-
tado no balango de 2016 na FUNCEF
de R$17.498.980.000,00, restando um
déficit residual de R$5.014.309.000,00,
menor que 10% da provisio ma-
tematica com os efeitos, que ¢é de
R$52.057.670.000,00.

Portanto, ndo ha que se
cobrar contribuicdes dos assistidos.
Muito se falou do déficit das aplica-

Associe-se d Cooperforte e
ganhe* 2000 pontos Livelo.

Indique familiares e colegas pelo
Programa Roda de Amigos e ganhe
2000 pontos Livelo por associagdo.

H

*se realizar negocios nos primeiros 6 meses de associagao.

¢oes de mercado, que tém suas varia-
¢oes esperadas da imprevisibilidade
do mercado. Tanto assim, que o maior
déficit foi ocasionado pelas aplicagdes
nas ag¢des da Vale do Rio Doce desde
longa data ainda no Governo FHC e
que vinham tendo 6timos resultados
até a queda do minério no mercado
mundial, mas que ja esta tendo grande
recuperagao.

Cabe as organizagdes so-
ciais, sindicato e associagdes cobrar
da Caixa o seu papel social fora e
dentro da institui¢do, ndo se furtando
das suas responsabilidades, como no
caso do Banco do Brasil, que, através
dos seus aportes devidos a PREVI,
poupou seus assistidos de quaisquer
descontos de equacionamento.

Dessa maneira, a ASAS-
BNH/CEF, cumprindo o seu papel de
resguardar os seus associados desses
descontos arbitrarios e desnecessa-
rios, como demonstrado acima, esta
ingressando com essa medida judi-
cial com pedido de liminar, como de
modo semelhante, esta ocorrendo na
PETRUS, onde se tem o registro da
obtengdo de varias liminares, através
da atuagdo juridica das associagdes de
pessoal.

Mais informagdes, no
telefone 2509-6116 com Dra. Cintia
Martyr ou com Dr. Elcio Santana.

Mantenha seu cadastro atualizado.
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DEFESA DO SAUDE CAIXA

Em represélia aos ataques do
governo Temer que alteraram o
estatuto da Caixa que estabelece
que o banco arque com o teto de
6,5% da folha de pagamentos no
custeio do Satde Caixa, os em-
pregados ativos e aposentados
realizaram ato pelo Dia Nacional
de Luta em defesa do Saude Cai-
xa, em 24 de maio, em frente ao
prédio da Barroso no centro do
Rio. A mobilizagdo teve como
objetivo chamar atengdo da socie-
dade e fortalecer o mote contra a
retirada do beneficio a satide dos
empregados da Caixa. Apds apro-
vagdo da alteragdo do estatuto do
banco, estabeleceu-se que o banco
custeara teto de 6,5% da folha de
pagamento do plano.

CUIDADO COM OS OLHOS

Por atingir o nervo 6tico, o
glaucoma precisa ser diagnos-
ticado com certa antecedéncia.
Para detecta-lo, um simples exa-
me de rotina que mede a pressdo
dos olhos (tonometria), consegue
mostrar a doenga. Como ndo tem
cura, o quanto antes for diagnosti-
cado melhor sera o retardamento
da sua evolug@o.

OLHOSICOMYASA'S

EDUCAGAO FINANCEIRA

A crise que assola o mundo
despertou nas pessoas a necessida-
de de aprender como controlar os
gastos financeiros. A partir disso,
varias entidades de diferentes pai-
ses desenvolveram politicas pabli-
cas que podem ajudar a populagio
a lidar com tal situagdo, como a
Organizagdo para Cooperagdo e
o Desenvolvimento Econdémico,
OCDE, e a Rede Internacional de
Educagdo Financeira (INFE). A
falta de planejamento a longo prazo
despertou a preocupagéo para que o
ensino previdenciario, pudesse ser
mais relevante, sobretudo, perante
a elevacdo da expectativa de vida
do brasileiro, por isso a necessida-
de se organizar, desde cedo, uma
educacao financeira tendo foco na
aposentadoria.

SAUDE CAIXA IMPRESSO

A volta do Jornal do Brasil
na versdo impressa fortalece a
bandeira defendida por Lazaro
Santana, Diretor da ASASBNH/
CEF, para que seja criado um “Li-
vro do Satde Caixa” indicando os
médicos, laboratorios, hospitais e
outras importantes informagodes
sobre o plano. A ideia ¢ que as
entidades representativas  dos
empregados da Caixa absorvam
0 projeto e patrocinem a versdao
impressa do “livro”, facilitando
assim, principalmente, a vida dos
aposentados e pensionistas que
ndo tém acesso a internet.

ENERGIA LIMPA

Vocé sabia que a ASASBNH/
CEF tem parceria com a Energy-
-Coop Cooperativa de Energia
Fotovoltaica (energia elétrica pro-
duzida a partir da luz solar)? Atra-
vés desse convénio, os associados
podem implantar o sistema de for-
ma eficiente e financiar a implan-
tagdo através da Caixa, Funcef
ou PREVHAB. Os interessados
em conhecer e instalar o sistema
devem entrar em contato com a
Associacdo através dos telefones:
(21) 2509-6161 ou 2252-7890.

Associacao oferece atendimento juridico de
qualidade ao quadro social e dependentes

A Associagdo possui parceria
com advogados e escritorios de advo-
cacia que oferecem assisténcia juridica
em diversas areas do Direito, o que
vem possibilitando aos associados a
conquista de bons resultados na Justi-
ca.

Entre as inGmeras atividades
oferecidas pelo setor, estdo a entrada
de agdes de migragdo da PREVHAB
para a Funcef conduzidas pelo advo-
gado Constantino Alves de Oliveira,
enquanto as agdes ligadas ao reajuste
alimentacdo e afins, pelo escritorio
Gutman e Silva, com apoio da ASAS-

BNH/CEEF.

Os advogados da ASASBNH/
CEF, Dr* Cintia Martyr e Dr. Elson
Santana, sdo responsaveis pelas agdes
de hipoteca, tributagdo individual e
ainda realizam consultas, agdes, e
acompanhamentos de causas dos escri-
torios mencionados em conjunto com
as informacgdes processuais.

Se vocé, associado, estiver com
algum problema para ser resolvido na
Justiga, entre em contato com a ASAS-
BNH/CEF e garanta seus direitos. Os
interessados em utilizar os servigos de
assisténcia juridica podem entrar em

contato na Sede Administrativa, atra-
vés dos telefones (21) 2509-6116 e (21)
2252-7890 de segunda a sexta-feira,
das 12h as 18h, e falar com a Dr* Cintia
para obter informagdes e orientagdes
adequadas.

0 ASASBNHI/CEF /Jun, Jul, Ago e Set de 2018/ Boletim Informativo da Associa¢io dos Servidores do ex-BNH e CEF




Nova Diretoria

da ASASBNH/CEF
sera escolhida dia
21 de agosto

A ASASBNH/CEF convo-
ca os associados para participar
da Assembleia Geral Extraordi-
naria (AGE) para eleicdo da nova
Diretoria e Conselhos da Enti-
dade para o biénio 2018/2020.
A reunido acontecera no dia 21
de agosto, as 13h30 em primeira
convocagdo e as 14h em segunda
convocagdo, na Sede da Entida-
de, no Centro do Rio.

Os associados que pre-
tendem concorrer ao pleito de-
vem realizar inscri¢do, com sua
chapa, até o dia 13 de julho, na
secretaria da Associagdo, de se-
gunda a sexta-feira, das 12h as
18h. O prazo para impugnagdo
e substituicdo de membros, na
forma estatutaria, sera de 48h.
Apos homologagdo das chapas,
os associados receberdo cédula
com o nome das chapas, nome
dos candidatos e suas respecti-
vas plataformas, e deve ser pos-
tada antes do dia 21 de agosto.

A contagem das cédulas
presenciais e postais acontece-

ra a partir das 16h. A posse da
nova Diretoria ¢ Conselhos sera
realizada no mesmo dia. Vale
lembrar que s6 poderdo votar os
associados que estiverem em dia
com suas mensalidades. Apos a
posse, sera servido um coquetel
no Clube de Engenharia.

EDITAL DE CONVOCACAO
Assembleia Extraordinaria
para as Eleicdes
De acordo com o Estatuto da Asso-
ciagdo dos Servidores do EX-BNH e
CEF — ASASNH/CEF, art. 11, § 2°,
ficam os Senhores Associados con-
vocados a comparecer a Assembleia
Geral Extraordinaria a se realizar
no dia 21 de agosto de 2018, na sua
Sede situada na av. Rio Branco, 120,
sala 714, Centro, Rio de Janeiro, RJ,
3* feira, as 13h30min em primeira
convocagdo ¢ as 14h em segunda e
ultima convocagdo, para as elei¢des
da Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo ¢ Conselho Fiscal, para
0 biénio 2018/2020, cabendo também
voto postal e a prevaléncia do voto

presencial, conforme instrugdes.

Afonso Henrique Costa
Presidente da ASASBNH/CEF

Associados e
dependentes
usufruem de
beneficios
diversos

Os associados da ASAS BNH/
CEF tém a disposi¢do uma gama de
beneficios e vantagens oferecidos
pela Associagdo. Através de inime-
ras parcerias, o quadro social dispo-
nibiliza de convénios diferenciados
no ambito juridico e social.

A Associagdo possui parcerias
com escritorios de advocacia; empre-
sas de satide com servigos clinicos e
remogao de ambulancia; com empre-
sas de energia limpa e com entidades
como a Cooperforte e as coirmas Fe-
nae, APACEF, APCEF, UNEICEF,
AGECEF, sindicato dos bancarios,
FETRAF/RJ/ES, ANAPAR dentre
outras entidades, como o Clube de
Engenharia e a Associagdo dos Em-
pregados no Comércio.

Além disso, a ASASBNH/CEF
organiza festas e confraternizagdes
a fim de manter os associados proxi-
mos, unidos e felizes, visando o seu
bem-estar; e, tem buscado formas
variadas para melhorar seu aten-
dimento e beneficio ao seu quadro
social.

Para mais informagdes entre
em contato através do telefone (21)
2509-6116. Para se associar a ASAS-
BNH/CEF basta acessar o site Www.
asasbnh.com.br, clicar na aba asso-
cie-se, e preencher a ficha.

Loterias estao na mira do governo Temer

Temer e companhia nao estdo
medindo esfor¢os para privatizar
as empresas publicas brasileiras,
sobretudo a Caixa Econdmica Fe-
deral. Em comunicado num jornal
de grande circulagdo, o novo secre-
tario de Acompanhamento Fiscal,
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Energia e Loteria do Ministério da
Fazenda, Alexandre Manoel Ange-
lo da Silva, confirmou a realizacao
de um leildo para a venda da Lotex.

Para o Presidente da ASASB-
NH/CEF, Afonso Henrique Costa,
esse ¢ o primeiro ato para o des-

formativo da Associ

monte da Caixa, pois ao retirar as
loterias da CEF, o governo enfra-
quece o banco e abre precedentes
para futuras privatizagdes. ‘“Nao
podemos deixar que nos arranquem
nosso patriménio. E hora de lutar
por nossos direitos”, convoca.
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Convénio com Vidas Médicas
Emergenciais proporciona servico de
urgéncia e emergeéncia

A fim de proporcionar me-
lhor atendimento ao quadro asso-
ciativo e oferecer servigos que ndo
sdo cobertos pelo Satude Caixa, a
ASASBNH/CEF realiza parceria
com a Vidas Médicas Emergen-
ciais que oferece servigos de ur-
géncia e emergéncia aos associa-
dos da Entidade.

A parceria possibilita ao
quadro social orientacdo médica
por telefone, ilimitadamente 24h,
inclusive em regides do Estado do
Rio de Janeiro; plantdo médico por
telefone 24 horas por dia; equipe
médica especializada para aten-
dimento em ambuléncia; Servigo
de remogdo caso necessario para o
hospital de seu convénio e ou para
hospital publico, sendo urgéncia
e ou emergéncia; coberturas na
América Latina, sem custos; inclu-
sdo de familiares dos associados e

outros beneficios.
Além disso, ndo ha limite
de idade e caréncia e os associa-

dos possuem descontos e pagam
o valor reduzido de R$ 31,50 in-
dividualmente. Quem ainda nio
aderiu a Rede Vida mas possui
interesse, basta entrar em contato
pelo telefone (21) 3461-8866 ramal
2520 ou com a Gestora de Vendas
Sra. Eliana Lima pelo celular (21)
98468-1717 ou e-mail: emaria@
vidauti.com.br, informando asso-
ciacdo a ASASBNH/CEF. Duvidas
pelo telefone: (21) 2509-6116.

Economize gastos com a Light
utilizando energia limpa

Vocé conhece a energia que é
produzida através da luz solar? A ener-
gia fotovoltaica ¢ uma tecnologia com-
provada, renovavel e que gera corrente
elétrica sem danos ao meio ambiente,
funcionando mesmo em dias nublados
ou chuvosos. Pensando na importancia
do meio ambiente, a ASASBNH/CEF
realiza uma parceria com a empresa
Energy-Coop, cooperativa de energia
fotovoltaica, para fornecer aos seus as-
sociados uma nova maneira de captacdo

e utiliza¢@o de energia limpa.

Através dessa parceria, 0s asso-
ciados conseguem reduzir os gastos com
a Light, que atualmente tem valor esti-
pulado na ordem de R$ 100 (cem reais)
mensais. Mas como esse processo fun-
ciona? Simples! Durante o dia a energia
solar produzida é convertida em energia
elétrica que se transforma em créditos
que sdo abatidos no seu consumo e o me-
lhor € que o sistema pode ter os créditos
da energia fotovoltaica aproveitados de
uma mesma propriedade, como de uma
casa para também apartamento.

A implantag¢do do sistema pode
ser feita pela Caixa, FUNCEF ou PRE-
VHAB ou mesmo COOPERFORTE no
Forte 72. Para mais informagdes sobre
como instalar esse método, os interes-
sados devem entrar em contato com a
Associagdo através dos telefones (21)
2509-6161 ou (21)2252-7890.
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Novas regras
do Saude Caixa
prejudicam
usuarios

O CAIXA

O Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo (MPOG) infor-
mou no inicio de abril as novas me-
didas que valerdo para os planos de
saude dos empregados das empresas
estatais. A série de medidas recai so-
bre os usuarios do Saude Caixa, que
serdo prejudicados com a determina-
¢ao.

Entre as deliberagdes ficara
proibida a adesdo de novos usua-
rios aos planos, o que significa um
possivel impedimento da inclusdo
de novos dependentes, como filhos
e conjuges. Como se ndo bastasse,
a resolugdo do governo impede que
novos empregados, admitidos em
processos seletivos, tenham acesso
a0 beneficio de assisténcia a saude.
Ou seja, além de retirar os benefici-
arios, os novos admitidos na Caixa
ndo terdo direito ao plano de satde
da empresa.

Além disso, a Caixa mudou
as despesas referentes a assisténcia
a saude dos empregados, que desde
dezembro de 2017 passou a ser limi-
tada em 6,5% da folha de pagamento.
Como se ndo bastasse todas as per-
das, o banco ainda tem negligencia-
do o atendimento aos usuéarios. Uma
atitude inaceitavel e muito grave que
prejudica milhdes de beneficiarios
que dependem do Saude Caixa.

“A direcdo inescrupulosa da
Caixa esta aliada a esse governo
golpista na intenc¢do de eliminar os
direitos dos empregados para enfra-
quecer a CEF e futuramente promo-
ver um desmonte do banco publico.
Precisamos impedir esse massacre”,
afirma Afonso Henrique Costa, Pre-
sidente da ASASBNH/CEF.

os Servidores do ex-BNH e CEF



